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2. Chair's Report –

Dr. Derby expressed her appreciation to Regent Dorothy Gallagher for planning the farewell
reception for Board Secretary Mary Lou Moser, noting this was Ms. Moser’s final meeting as
Board Secretary.
Dr. Derby issued a statement, saying she felt it was the most important one made during her
tenure as chair. She acknowledged the pressures of difficult leadership changes, adding the
Board carries great responsibility and authority with far­reaching effects. She encouraged
members to keep the discussion focused and thoughtful, acknowledging that everyone is tired
of the turmoil. Dr. Derby noted the workload ahead for the Board and encouraged them to work
together and agree on a method of working with the staff.
The recent ACCT Regional meeting at Lake Tahoe stressed the necessity for Board unity and
cohesiveness. A non­legislative year may provide time for the Board to reflect on how to be a
better board, what actions did not work, and how to improve. The Board Development
Committee will become a standing committee, and appreciation was expressed to Regents
Alden and Rosenberg for their constructive suggestions for increasing effectiveness. Dr. Derby
reminded members they are a work in progress, that it is not always an easy job, and that it had
been a privilege serving as their chair.
Dr. Tom Kirkpatrick commented that the ACCT meeting had been very informative and effective.
Regent Rosenberg discussed interesting roundtable discussions held and that he discovered
there are not ma
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3. Chancellor’s Report – (Continued)

FONT FACE="Albertus Medium" SIZE=1>
President Carol Harter, UNLV – (Continued)

Representatives from UNR, the School of Medicine, UNLV and CCSN faculty will hold a
collaborative seminar on Saturday. It is a combination of mechanical engineering, computer
science, family practice physicians, transportation research, pediatrics, genetics,
pharmacology, and chemistry.

President Stephen Wells, DRI
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Henderson Campus –

The first athletic program for CCSN will be inaugurated by offering baseball at no cost to the
taxpayers. Donations include: the city of Henderson­$155,000, a private individual­$200,000,
and CCSN’s student body­$100,000. Another gift of $150,000 is anticipated.

3. Chancellor’s Report – (Continued)

President Richard Moore, CCSN – (Continued)

CCSN will provide culinary training for chefs at the privately run women’s prison in North Las
Vegas. The program is sponsored by the culinary union and Las Vegas resorts.

President John

r



that these figures were supplemental to base budget appropriations in the General Fund. The Board
originally agreed that Estate Tax funds should be divided evenly. Dr. Anderes explained that a truer
picture would consider the total funding for each campus. Mr. Sisolak suggested it was unfair for
CCSN, with three campuses, to receive the same amount as the other community colleges and asked
why the funds were not pro­rated. Dr. Anderes stated the lib�̀



that are not addressed with formulas that have been financed in part by one­shot allocations from the
Estate Tax. Mr. Wiesner suggested the Council of Presidents

4. Accepted Report­Review, 1999­2001 Budget and Legislation – (Continued)

provide input to the Regents regardless of the volume handled by each institution and that FTE is not
the only issn



planning but had not been provided an opportunity to testify on AB 220. Mr. Rosenberg stated there
was a last minute lobby effort made, but that it had failed.

Regent Phillips entered the meeting.

4. Accepted Report­Review, 1999­2001 Budget and Legislation – (Continued)

Dr. Derby requested feedback from the Regents if they felt the L

er







The meeting recessed at 5:15 p.m. and reconvened at 8:10 a.m. on June 18, 1999, with all members present except
Regent Wiesner.

2. Chair’s Repsnp



GBC and recommended approval.

Mrs. Dondero moved approval of
the Master Plan update and
revision for GBC. Mrs. Gallagher
seconded. Motion carried.

8.4 Approved New Programs ­ The committee reviewed the following new
program proposals as submitted by the campuses and recommended
approval: Ref
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seconded.

Mr. Rosenberg stated the committee’s work had been phenomenal and expressed gratitude to Dr.
Packham for his brilliant work. Mr. Rosenberg noted that Dr. Packham was nearing the end of his
temporary contract and encouraged Chancellor Jarvis  



Mr. Rosenberg moved
acceptance of the report. Mr.
Alden seconded.

Mrs. Gallagher suggested the committee meet with the current Board Secretary to discuss her duties,
with Mr. Rosenberg responding they planned to do so. The next committee meeting is scheduled for

June 28th at 1:00 p.m., with a full Board meeting following at 3:00 p.m.

Motion carried.

6.1 Reconsidered Terms and Conditions of Appointment, Preside t



(1) Approved Minutes ­ Approved the minutes of t 



Douglas Grant, Professor of Law (effective August 1, 1999)

Gene Hall, Professor, Department of Educational Leadership,
(Dean, College of Education) (effective August 1, 1999)

Mary LaFrance, Professor of Law (effective August 1, 1999)

16. Approved Consent Agenda – (Continued)

(6) Approved Tenure on Hire, UNLV – (Continued)

David Jordan Lowe, Associate Professor of
Acco� 

c 



Nevada Salary, July ’97 Requested Salary for

Post­MD Year through June ’99 July ’99 through June ’00

1 $33,000 $34,000

2 34,650 35,700

3 36,300 37,400

4 37,950 39,100

5 39,550 40,750

(11) Approved Self­Supporting Bud
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$$: $1,200 to GBC.

Purpose: Motorcycle Safety Courses.

H. Parties: BoarB q







Administration, Budget & Planning.

Effective: March 29, 1999 to May 7, 2000.

$$: Compensation to be paid by NSAB&P to eligible
students.

Purpose: Regents Award Program.

X. Parties: Board of Regents/UNR and Washoe
County School District.

Effective: August 27, 1998 to June 14, 1999.

$$: None.

Purpose: Noah’s Ark Preschool Program.

Y. Parties: Board of Regents/UNR and the Washoe
County Public Defender.

Effective: March 30, 1999 to May 7, 2000.

$$: Compensation to be paid by WCPD to eligible
students.

Purpose: Regents Award Program.

Z. Parties: Board of Regents/UNR and City of Sparks
Parks & Recreation.

Effective: March 31, 1999 to May 7, 2000.

$$: Compensation to be paid by City of Sparks Parks
& Recreation to eligible students.

Purpose: Regents Award Program.

AA. Parties: Board of Regents/UNR and the Nevada
State Mental Health/Retardation Services Sierra
Regional Center.

Effective: April 19, 1999 to May  �
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$$: No cost extension of time.

Purpose: Steamboat Creek Nonpoint Education.

 

16. Approved Consent Agenda – (Continued)

(14) Approved Interlocal Agreements – (Continued)

MM. Parties: Board of Regents/UNR ann R nऀ



$$: $37,845 to UNR.

Purpose: Nevada Junior Livestock Show.

RR. Parties: Board of Regents/UNR and the Nevada
Department of Human Resources.

Effective: July 1, 1999 to June 20, 2001.

$$: $42,902 to UNR.

Purpose: Children’s Books for Healthy Families
Program.

SS. Parties: Board of Regents/UNR and the Nevada
Agency for Nuclear Projects/Nucl

  Nt





Dr. Heterick related that knowledge is the driving force of society and that access will determine the
winners and losers.

Regent Kirkpatrick entered the meeting.

Dr. Heterick reported that Internet 2 is an organization and academic effort that addresses the next
generation of telecommunication. An attempt is being made to increase the bandwidth to ensure
accessibility and quality of communication. It is a research effort in high­speed communications.

Dr. Derby thanked Dr. Heterick for an excellent presentation. Regent Seastrand commented on the
wonderful ideas expressed and how it changes how we see the future.

4. Reconsidered Report­Review, 1999­2001 Budget and Legislation





appropriations, but it included $7.9 million in Medicaid and revenue for tu



voted no.

The meeting recessed at 10:30 a.m. and reconvened at 10:55 a.m. with all members present excep







technology fee of $4.00 per credit
until more i



recommended revising Code, Title 2, Chapter 6.6, Disciplinary Sanctions for Professional Employees,
as contained in Ref. H (on file in the Board office.) This was the second reading of this proposed
change. It clarifies current policies and procedures as well as allows for mediation as one option in
choice of response to disciplinary action.

Mr. Alden moved approval of the
adoption of the Code revision. Mr.
Rosenberg seconded. Motion
carried.

24. Approved Bylaw Amendment: Secretary of the Board Selection Procedure – Approved the
amendment of the Bylaws of the Board of Regents, Article IV, Section 5, to establish a Board of
Regents’ search committee to select nominees for the position of Secretary of the Board. Ref. I (on file
in the Board office.) This was the second reading of the proposed amendment.

Mrs. Gallagher moved approval to
adopt the Bylaw amendment. Mr.
Alden seconded. Motion carried.

25. Approved Handbook Revisions, Computing Resources Policy ­ Approved a system­wide computer
use policy that outlines the appropriate and legal use of system computing services, data, and
facilities. Privacy issues, software management responsibilities, and secur
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recommended and the Chancellor approved a salary of $110,000.

Dr. Kirkpatrick moved approval of
the administrative reorganization
and to approve the appointment
of Orlando Sandoval as Vice
President for Planning &
Administrative Services. Mrs.
Dondero seconded.

Mr. Alden commented on Mr. Sandoval’s reputation for being tough and bringing projects in on time and
under cost. Dr. Kirkpatrick asked why there had been no search, with Dr. Moore responding that Mr.
Sandoval had been doing the job already for �A挀





noted that the Bylaws and parliamentary procedure allow for their suspension. Dr.
Kirkpatrick noted that General Counsel’s opinion was that the Bylaws intended to limit
t



consecutive terms to two 1­year terms.

Regents Alden and 






